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Entrega- Recepcidn de la Secretaria de previsién Social STAUS 7)

Siendo las 17 horas del dia 10 de octubre del 2017, se hace entrega oficial de la
Secretaria de Previsién Social a la Mtra. Olimpia Ofelia Cortez Rivera, secretaria En
funciones en el periodo 2015-2017 y Secretaria electa en el periodo 2017-2019.
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Dicha entrega consta de lo siguiente:

I MOBILIARIO Y EQUIPO

» Consta de dos escritorios inventariados para el Staus, uno sencillo de dos cajones y
el segundo escritorio en forma de L con dos cajoneras en tono sherry.

Dos sillas negras de tipo ejecutivas
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un pizarrén de corcho para las notificaciones externas
un teléfono Panasonic
una impresora HP laser jet p 2015 de tinta negra

A

v

dos computadoras, una marca Lenovo con sus accesorios incluidos, una marca
Samsung con sus accesorios de tipo inalambrico

articulos de organizacién de documentos diversos

una mesa de tipo artesanal para la impresora

dos cestos de basura
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dos sillas de color guinda

dos botiquitines

un equipo de aire acondicionado de tipo minisplit sin funcionar con sus accesorios
un abanico de pedestal.
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Anaqueles tipo archiveros en color sherry empotrados en la pared de la oficina con
gran capacidad de almacenamiento.

1. PAPELERIA Y MATERIAL DE USO EXCLUSIVO DE LA SECRETARIA
Hojas membretadas

Hojas blancas para los oficios un paquete de 500 hojas

articulos de escritorio (papeleria).

Y V VYV

Conjunto de 52 carpetas que forman parte de archivos y formatos exclusivos de la
secretaria de prevision social.
NOTA IMPORTANTE:

E_OFICINA ESTA INVENTARIADO POR EL STAUS
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ACTIVIDADES PROPIAS DE LA SECRETARIA: /

1. GASTOS MEDICOS MAYORES: Actualmente el Comité Técnico Mixto de Gastos
Médicos Mayores designd en el proceso de licitaciéon de la pdliza de Gastos
Medicos Mayores la empresa que se perfila para atender dicha péliza. Misma que
entrara en vigor el dia 21 de noviembre del 2017.

2. SEGURO DE VIDA: La comision de prestaciones sociales para el periodo 2015-2017
se encargara de decidir si licitan o asignan de nueva cuenta a la aseguradora actual
la poliza, misma que deberd ser aprobada antes del 17 de diciembre del afio en
curso.

3. ISSSTESON SERVICIOS MEDICOS: el Ultimo jueves de cada mes, se reunen los
secretarios de previsién social de cada sindicato afiliado a la institucion médica,
con la direccion del hospital Chavez par ahi exponer las deficiencias y aciertos del
servicio. Este 28 de octubre no serd la excepcidn y ahi se realizara la presentacion
oficial de la Secretaria de previsidn social electa informando de su continuidad en
la funcion.

» Se encuentra pendiente el andlisis del nuevo convenio a través de la
comision especial para el tema de ISSSTESON.

4. ISSSTESON AREA ADMINISTRATIVA: se tienen 5 casos para reembolsos de
medicamentos adquiridos por el personal académico y agremiados a este sindicato
ante la falta de abastecimiento, en este sentido en el marco del nuevo periodo se
realizaran las gestiones con el fin de mejorar la dotacién de medicamentos vy
reembolsos.

5. COMISIONES ADMINISTRATIVAS: con respecto al trabajo en comisiones, queda

pendiente la continuidad en el trabajo de Comision Mixta de Higiene y Seguridad
donde se encuentra el proceso de conclusion de pedido de material, equipo y
proteccién personal, adquisicién de batas, Uniformes para personal de enfermeria,
asi como andlisis de la situacién que guardan los departamentos inspeccionados y
el plan de trabajo considerando las unidades regionales norte, y sur.
Comisién General de Gastos Médicos Mayores, pendiente la rendicion de informe
dentro del Eionsejo General de Delegados, comisién de salud y el resto de
comisiones estd en la espera de la asignacidn del personal académico que se
integra en este nuevo periodo para continuar con los diferentes planes de trabajo
en dichas comisiones.
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o[BI« todas aquellas que se refieren a prestaciones sociales y los clausulados correspondientes.
i

Pendientes 5 tramites de seguro de vida, y la otorgacién de 3 seguros mutualistas.

Sin otro particular que informar quedo para cualquier disposicién de aclaraciones.

ATENTAMENTE
CIENCIAY CULTURA
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CORTEZ RIVERA
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MTRA. OLIMPIA OFELI

SECRETARIA DE PREVISION SOCIAL

C.C.P ARCHIVO PREVISION SOCIAL.
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