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¢ Les agradezco la oportunidad que me brindan de permitirme informarles de la dificil
situacion financiera por’la que atraviesa el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de
los Trabajadores del Estado de Sonora, el ISSSTESON.

Muchas Gracias

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
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Presupuesto 2016

MDP
INGRESOS 5,663.00
EGRESOS 5,663.00
CUENTAS POR PAGAR 2016 689.96
ADEFAS 2015 Y ANOS ANTERIORES 860.04
DEUDA ACUMULADA AL 31
DICIEMBRE 2016 1,550.00

DEUDA ACUMULADA PROYECTADA AL 31 DE DICIEMBRE 2016

$1,550 MILLONES DE PESOS

ISSSTES e} Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora . SONORA
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Problematica Financiera

“ La mayor presion del déficit fueron los recursos aplicados para enfrentar los

L (4
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compromisos de Pensiones y Jubilaciones. Este afio se tuvo que disponer de $475
millones de pesos de Servicios Médicos. En DETRIMENTO de la calidad y cobertura del
derecho a la atencion médica.

Esta situacién provocé el desabasto de 240 cédigos de medicamentos, de los 620
autorizados. Ademas ocasiond el cierre temporal de servicios de hospitales subrogados,
la falta de pago de fondos ajenos a organizaciones sindicales, financieras y
aseguradoras; el pago a proveedores de medicamentos y servicios; el deterioro de la
infraestructura y equipamiento de las unidades medicas; el retraso en el pago de
créditos; y el incumplimiento de la reglamentacion en materia de certificacion
hospitalaria.

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
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Problematica Financiera

& Existen cuentas por cobrar por $3,055 millones de pesos, por concepto de cuotas vy
aportaciones que se le adeudan a este Instituto. Este recurso seria suficiente para sanear
financieramente al Instituto.

% Se ha logrado avanzar con la aportacién este afio de $368 millones de pesos al fondo de
Pensiones y Jubilaciones. Ello ha sido posible por la disciplina financiera y la austeridad en el
gasto.

Actualmente se cuenta con un saldo de $450 millones de pesos en este fondo.

< Asimismo, desde el inicio de la presente administracion, se han implementado medidas para
eficientar los procesos de atencion y transparentar las operaciones como es el caso de las
licitaciones de medicamentos e insumos médicos, en donde preparamos mecanismos
novedosos como la subasta inversa, asi como el control de suplencias, reducion de
subrogaciones y diversas acciones que han arrojado ahorros del orden de los 150 mdp.

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora



Proyecto Presupuesto de Egresos 2017/

PRESUPUESTO DE INGRESOS 2017 5,828 MDP
PRESUPUESTO DE EGRESOS 2017 (AUTORIZADO 7015
POR LA H. JUNTA DIRECTIVA) = | MDP
DEFICIT PRESUPUESTAL 1,187 MDP
'ADEFAS PROYECTADAS 2016 1,550 MDP

TOTAL DEFICIT OPERACION ACUMULADO

DEFICIT ACUMULADO PROYECTADO 2017

$2,737 MDP

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
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Montos Disponibles de Presupuesto para el Servicio Medico

Determinacion de los montos disponibles de presupuesto para el Servicio Medico y otras
prestaciones y nomina de personal activo

PRESUPUESTO DISPONIBLE

hs lisiins Ll PARA SERVICIO MEDICO
— 2017 5,828,000 786,000 13.5%
= 2016 5,663,000 1,305,636 23.1%
—, 2015 5,669,000 2,235,323 39.4%
—y 2014 6,185,193 3,139,982 50.8%
s FORMULA: Nomina de Pensiones — Nomina de Personal = Disponible para Servicio Medico
Fv@p: Instituto de Seguridad'y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora %
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Déficit del Servicio Medico

HASTA 2016 1,085.00 MDP

2017 659.59 MDP
TOTAL DEFICIT

1,744.59 MDP

ACUMULADO

G
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Estudio Actuarial 2016

Requerimientos de subsidio para nomina de Pensionados y Jubilados

Cuotas Aportaciones
Afo Egresos Activos Pensionados Patron Extraordinarias Saldos
2017 3,087.72 896.71 0.66 1,659.63 530.72 0.00 mmwoww md ®
2018 3,284.80 923.65 0.66 1,709.97 650.52 0.00 3
2019 : 3,525.38 947.70 0.67 1,754.85 822.16 0.00 se necesitan
2020 3,776.42 966.77 0.68 1,790.59 1,018.38 0.00 oo
2021 4,035.50 981.22 0.71 1,817.72 1,235.85 0.00 Qm MCUM_Q _O
2022 4,288.78 992.88 0.75 1,839.62 1,455.53 0.00
2023 4,516.14 1,004.15 0.79 1,860.68 1,650.52 0.00 Um fa m_ No ._ N
2024 4,737.26 1,016.39 0.83 1,883.43 1,836.61 0.00
2025 4,937.32 1,028.92 0.86 1,906.67 2,000.86 0.00
2026 5,121.96 1,042.29 0.90 1,931.46 2,147.30 0.00
2027 5,287.54 1,056.24 0.93 1,957.31 2,273.07 0.00
2028 5,429.92 1,070.96 0.95 1,984.55 2,373.45 0.00
2029 5,575.09 1,086.20 0.98 2,012.76 2,475.15 0.00
2030 5,723.16 1,101.93 1.00 2,041.87 2,578.36 0.00
2035 6,400.12 1,173.93 1.10 2,174.96 3,050.14 0.00
2040 6,813.38 1,243.96 1.13 2,304.26 3,264.03 0.00
2045 7,006.85 1,311.69 1l 2,429.28 3,264.70 0.00
2050 7,165.47 1,367.07 o121 2,531.47 3,265.71 0.00

N
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Fstudio Actuarial 2016

- Comportamiento de las Cuotas y Aportaciones contra el Gasto de Nomina de Pensiones y Jubilados
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Fstudio Actuarial 20

: Pensiones y Jubilaciones Esperadas

Personal Total

Acumulado
Afo Personas Porcentaje Personas Porcentaje
2017 6497 11.22% 6,497 11.22%
2018 1367 2.36% 7,864 13.58%
2019 1544 2.67% 9,408 16.24%
2020 1637 2.83% 11,045 19.07%
2021 1754 3.03% 12,799 22.10%
2022 1790 3.09% 14,589 25.19% 7
2023 1584 2.73% 16,173 27.92%
2024 1682 2.90% 17,855 30.83% >_ Q _ m Q m j OV\\ @\L:@ N
2025 1328 2.29% 19,183 33.12% .
2026 1641 2.83% 20,824 35.95% .ﬁ U Q
2027 1895 3.27% 22,719 39.22% —\m m; w O —\mm ! m m
2028 1880 3.25% 24,599 42.47%
2029 2210 3.82% 26,809 46.28% m j m C m 3 .ﬁ —\m 3 ﬁo 3
2030 3277 5.66% 30,086 51.94% 2 5 3
2031 2614 4.51% 32,700 56.46%
2032 3027 5.23% 35,727 61.68% Q m —\m A.l\ j O Q m ; C U _ — m ﬁm m
2033 1567 2.711% 37,294 64.39% A
2034 1748 3.02% 39,042 67.40%
2035 1738 3.00% 40,780 70.41% < U m j m _ O 3 m —\mm
2036 1605 2.77% 42,385 73.18%
2037 1446 2.50% 43,831 75.67%
2038 1361 2.35% 45,192 78.02%
2039 1510 2.61% 46,702 80.63%
2040 1365 2.36% 48,067 82.99%
2041 1340 2.31% 49,407 85.30%
2042 1302 2.25% 50,709 87.55%
2043 1231 2.13% 51,940 89.67%
2044 1143 1.97% 53,083 91.65%
2045 1678 2.90% 54,761 94.54%
2046 1078 1.86% 55,839 96.40%
2047 842 1.45% 56,681 97.86%
2048 476 0.82% 57,157 98.68%
2049 405 0.70% 57,562 99.38%
2050 282 0.49% 57,844 99.87%
2051 38 0.07% 57,882 99.93%
2052 40 0.07% 57,922 100.00%

N
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Solicitud de Recursos Extraordinarios 2017

SERVICIOS MEDICOS - V659.9 MDP
NOMINA PENSIONES : 527.9 MDP
ADEFAS 600 MDP

ToTAL $1,787.8 MDP

)

1535Tcsen

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora

gvesvsBUUUUUUITUULY



B8V UEEEEREEUEPUNEUEUNEN

RN

Subsidio Extraordinario Emergente para 201/

+¢ Solicitud de apoyo de un subsidio extraordinario emergente para el ejercicio de 2017
para el ISSSTESON por $1,787.8 millones de pesos, para enfrentar los siguientes
compromisos urgentes: L

% $527.9 millones de pesos para poder responder a los compromisos de los pagos de
las néminas de pensiones y jubilaciones de los trabajadores afiliados, que son
derechos adquiridos y que significan el justo pago por los afios de servicios ofrecidos
alos sonorenses.

% $659.9 millones de pesos para responder al déficit previsible para financiar el
otorgamiento de los servicios médicos y medicamentos que demandas los
derechohabientes.

% $600 millones de pesos para el pago negociado del saldo actual de S 1,760 millones
de pesos de ADEFAS acumuladas de ejercicios anteriores.

i

ISSSTES N Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
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Ley 38 ISSSTESON, Articulo 116

% La Ley 38, sefiala que “Si llegare a ocurrir en cualquier tiempo que los recursos del
Instituto no bastaren para cumplir con las obligaciones a su cargo establecidas por
esta ley, el déficit que hubiese sera cubierto por el Estado y organismos incorporados
a que se refieren los articulos lo. y 30., en la proporcion que a cada uno
corresponda.”.

Instituto de Seguridad'y Servicics Sociales de los Trabajadores del Estado de Sonora
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Colaboracion de OCDE con ISSSTESON

% En los préximos dias formalizaremos un convenio de colaboracién con la OCDE ya autorizado por la SRE

para apegarnos a las mejores practicas internacionales en materia de adquisiciones publicas y control de
los ingresos.

Consultoria Juridica

s 06571

Exp.- 42427

Ciudad ¢z Merze 02 de diciembre d2 2016

Adolfo Enrique Clausen Iberri
O n

< £ d= 2014, =
Acuerdo entre el Instituta de Seguridad y
Servitios Sociales de las Trabajadores del Estado de Sonora dec los Estades
Unidos i Y & Organizacién para la C idn y el o
Econdmizos, para Realizar un Estudio sobre las Compras Piblicas.

G
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Consultoria Juridica

Dlrecoon de TmLado Multllmmnlw

Cian/ ,@ 5’5?1

Exp.- 42437

co o . ; o Asunto: OCDE.- Dictamen del
' 2 proyecto de Acuerdo sobre un Estudio
de Compras Publicas.

Ciudad de México, 02 de diciembre de 2016

Adolfo Envigue Clausen berri  ©
Director General B
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado de Sonora
Blvd. Hidalgo 15, Edificie ISSSTESON A.P. 713
83000, Hermosillo, Sonora

Me refiero a su atento oficio No DG/322/7016 del pasado 18 de noviembre, recibido
en el correo electrénico de esta Oficina el 25 de rlowembre de: 2()16 a, través del cual
solicitd el dictamen del, _proyecto de Acuerdeo pntr el Ensututm de' Seguridad v
Servicios Socia ins de los. Tmba;/qd@r s del Es.ﬁ:':aﬂ_ de Sonora de los Estados
Unidos Mex s ¥ la D»;bamzaﬁ:mn para la Cooperacion y. el Desarrolio

Erontmicos, para Re aﬁa*as' un :o:mrﬁm sobre las £@mnaasm iblicas,

icamz

Una vez efectuada la revision cor’r@spondi-ente' esta Oficina encuentra juridicamente
viable el alcance de la cooperacion gue'las Partes pretenden desarrollar @ través dal
aludido Instrumento. Sm embargo para su formalizacion es necesario incorporar
minimas precisione< gue se encuentran resaltadas —con control de cambios— en el texto
‘anexo, a fin de adecuar esta propuesta a la prdcura internacional seguida en la
formahzauon de este tipo de compromisos cenvencionales,

iy
ot
e
—+
(]

realizar los ajustes
ientes a la version en inglés, v asegurarse que ésta sea consistente con el
texto en espanol ;evncauo por esta Oficina. AU’HC] o a ello, serd preciso contar con la

a las obligaciones que

Destaco a su atencidon que corresponderda a ese Insti
C

emanaran d la ejecucion dﬂ este Acuerdo.

... continda af reversc.
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La” presente comunicacion constituye el dictamen de procedencia en el ambito del
derecho internacional, formulado por esta Oficina en términos de o dispuesto en el
Articulo 7° dela Ley sobre la Celebracion de Tratados.

Mucho agradeceré sus buenos oficies con ebjeto de remitirnos en su oportunidad; copia
firmada del mencionado Instrumento, a efecto de inscribirlo en el registro de acuerdos
- interinstitucionales a que alude dIChO ordenamiento normativo.

Aprovecho la‘ ocasion para‘en’vi’arle un -cordial saludo.

Atentamente _ w4
El Consuttor Juridico AdjuntoB”

c.c.p-. Subsecretaria para Asuntos Multilateralesy Derechos Humanas. Para su conocimiento.
' Agenda Mexicana de Cooperacioninternacional para el Desarrolio. Parasu conoumlento
Direccién General de Coordinacidn Politica. Para su conocimiento. . o o
Mision Permanente de México ante la Orzanizacién para la Cocperacion'y el Dasarrolio Ecoridmicos. Fara su conocimienta.

Blavs Mdray i 20 Al Centrs Dal Tasnbtbmer OF OAOT Ciudad ds dddvira



