FORMATOS DE CONVOCATORIA CONCURSOS POR OPOSICIÓN PARA PLAZAS
PROMEP

UNIVERSIDAD DE SONORA

DIVISIÓN DE ​​​​​​​​​​​_____________________________________

C O N V O C A T O R I A

PERÍODO __________________

Con fundamento en el Estatuto de Personal Académico de la Universidad de Sonora y el Contrato Colectivo de Trabajo vigente, el Departamento de ______________________, de la División de __________________ CONVOCA al CONCURSO POR OPOSICIÓN para ocupar una plaza de maestro de tiempo completo por TIEMPO INDETERMINADO, dentro del marco PROMEP,  bajo las siguientes:

B A S E S :
	1. MODALIDAD DEL CONCURSO:
	ABIERTO: Con base a lo que señala el último párrafo del numeral 8 de la Cláusula VI Transitoria del Contrato Colectivo de Trabajo 2011-2013, y que a la letra dice:
Quedan fuera del marco establecido en la presente cláusula las plazas de carrera referidas a convenios específicos de trabajadores académicos con instituciones externas en los que directamente se indique el nombre del titular de la plaza, así como las plazas PROMEP.



	2. TIPO DE CONTRATACIÓN:
	Indeterminado

	3. CATEGORÍA:
	Profesor Asociado a Titular

	4. NIVEL:
	El nivel será de Asociado a Titular según la asignación de la Comisión Dictaminadora de la División de ______________ con base a la documentación entregada. 

	5. SUELDO:
	Entre $11,332.96 Y $22,391.84 dependiendo del nivel que asigne la Comisión Dictaminadora de la División de ___________, además de las prestaciones correspondientes.

	6. ÁREA DEL CONCURSO:
	___________________

	7. TIEMPO DE DEDICACIÓN:
	40 Horas.

	8. REQUISITOS MÍNIMOS:
	A. Poseer grado de Maestría o Doctorado, cualquiera de ellos en el área de conocimiento que se especifica como área del concurso o afín.
B. Tener un año de experiencia académica o dos años de experiencia profesional.

	9. FUNCIONES ESPECÍFICAS A REALIZAR:
	A. Impartir de 10 a 12 horas de clase en materias del área de concurso en caso de ser Profesor Asociado ó de 5 a 9 horas en caso de ser Titular.
B. Realizar labores de investigación y dirección de trabajos académicos a estudiantes de la licenciatura en el área convocada.

C. Colaborar en el diseño, planeación y dirección de planes, programas y proyectos académicos, así como la formación del personal académico especializado en el Depto. de _________________.

D. Las demás que establece el EPA.

	10. DOCUMENTOS REQUERIDOS:
	1. Al momento de hacer la solicitud:
A. Solicitud por escrito de participación en el concurso de oposición dirigida al Jefe del Departamento, indicando la plaza a la que aspira

B. Currículum Vitae con comprobantes oficiales.

C. En caso de ser miembro del personal académico, al servicio de la Universidad de Sonora, presentar una constancia de antigüedad de la Dirección de Recursos Humanos de la Universidad de Sonora.

2. Durante el desarrollo del concurso: 

D. Un análisis crítico por escrito, no mayor de cinco cuartillas, sobre los programas de las materias del área en concurso que se especifica en la convocatoria.  

E. Desarrollar un tema de una de las áreas en concurso, el cual será elegido de antemano por el jurado. 

	11. FECHA DE CIERRE DE LA CONVOCATORIA:
	La fecha límite para la presentación de la documentación por DUPLICADO, señalada en el punto 10, incisos A, B  y C de la presente convocatoria podrá ser a más tardar el día _____ de _________ del______.

(ESTA FECHA USTED DEBE ESTABLECERLA CONTANDO 15 DÍAS HÁBILES DESPUÉS DE LA FECHA DE PUBLICACIÓN Y LA FECHA DE PUBLICACIÓN ES LA QUE APARECE AL FINAL DE LA CONVOCATORIA). (ART. 79 FRACC. VII DEL EPA)

	12. FECHA DE PUBLICACIÓN DEL TEMA ELEGIDO POR EL JURADO:
	El tema del escrito a que se refiere el inciso D del punto 10, se publicará el _____ de _________ del _____________.
(ESTA FECHA USTED DEBE ESTABLECERLA CONTANDO 3 DÍAS HÁBILES DESPUÉS DE LA FECHA DE CIERRE; O SEA A PARTIR DE LA FECHA QUE APARECE EN EL PUNTO 11 DE LA PRESENTE CONVOCATORIA). (ART. 79 FRACC. VIII DEL EPA)

	13. FECHA DE PUBLICACIÓN DE LA LISTA DE CONCURSANTES:
	La lista de los aspirantes, que a juicio del Jurado reúnan los requisitos del punto 8, se publicará el día _____ de _________ del _______________.
(ESTA FECHA USTED DEBE ESTABLECERLA CONTANDO 6 DÍAS HÁBILES DESPUÉS DE LA FECHA DE CIERRE; O SEA A PARTIR DE LA FECHA QUE APARECE EN EL PUNTO 11 DE LA PRESENTE CONVOCATORIA) (ART. 79 FRACC. IX DEL EPA).

	14. FECHA DE PRESENTACIÓN DE LOS TRABAJOS SEÑALADOS EN EL PUNTO 10, INCISOS D) Y E)
	Los escritos a que se refiere el punto 10, INCISOS D y E se entregarán a más tardar el _____ de _________ del __________.
(ESTA FECHA USTED DEBE ESTABLECERLA CONTANDO 15 DÍAS HÁBILES DESPUÉS DE LA FECHA DE CIERRE; O SEA A PARTIR DE LA FECHA QUE APARECE EN EL PUNTO 11 DE LA PRESENTE CONVOCATORIA) (ART. 79 FRACC. X EPA).

	15. FECHA DE EVALUACIÓN DEL JURADO:
	PRUEBA ESCRITA: Se realizará el _____ de _________ del _____ y consiste en el análisis crítico de los conocimientos vertidos en los escritos mencionados en los incisos D y E del punto 10.
PRUEBA ORAL: Se realizará el _____ de _________ del ________ y consiste en una entrevista en la cual se evaluará los conocimientos que posean los concursantes en el área en la que confirmarán, aclararán o ampliarán los antecedentes académicos y/o profesionales.

PRUEBA DIDÁCTICA: Se realizará el _____ de _________ del ______ y consiste en el análisis de las aptitudes didácticas de los concursantes, a través de la exposición de un tema correspondiente al área de concurso, seleccionado libremente por cada uno de los concursantes.  Se procurará que las exposiciones se realicen ante un grupo de estudiantes.

(ESTAS FECHAS USTED DEBE ESTABLECERLAS DENTRO DEL RANGO DE 20 A 25 DÍAS HÁBILES DESPUÉS DE LA FECHA DE CIERRE; O SEA A PARTIR DE LA FECHA QUE APARECE EN EL PUNTO 11 DE LA PRESENTE CONVOCATORIA) (ART. 79 FRACC. XII DEL EPA).

	16. FECHA DE PUBLICACIÓN DEL DICTAMEN DEL JURADO:
	Se publicará a más tardar el _____ de _________ del_______.
(ESTA FECHA USTED DEBE ESTABLECERLA CONTANDO 2 DÍAS HÁBILES DESPUÉS DE LA ÚLTIMA FECHA QUE APARECE EN EL PUNTO 15 DE LA PRESENTE CONVOCATORIA) (ART. 89 DEL EPA).

	17. RECURSOS DE IMPUGNACIÓN:
	Los recursos de impugnación podrán presentarse a más tardar el tercer día hábil siguiente a la fecha de publicación de la resolución emitida por los jurados, o en el caso de violación a las reglas de procedimiento, no después del tercer día hábil siguiente a la fecha en que se estime se violó el procedimiento.  Cualquier impugnación deberá presentarse por escrito ante el Presidente del Consejo Divisional de ___________________

	18. FECHA DE CONTRATACIÓN:
	La contratación del ganador del Concurso por Oposición que ampara la presente convocatoria será a partir del  _______________.

	17. ENTREGA O ENVÍO DE LA DOCUMENTACIÓN:
	La documentación señalada en el punto 10 de la presente convocatoria, deberá ser entregada en la Jefatura del Departamento de _________ de la División de _____________ de la Unidad Centro, ubicado en _____________________, teléfonos ____________________________.


Hermosillo, Sonora, a ______  de _____________________de _____

    (fecha de publicación)
	                                    FIRMA                                   .
(Nombre) 

DIRECTOR DE LA DIVISIÓN DE _______________
	                                    FIRMA                                   .
(Nombre) 

JEFE DEL DEPTO. DE __________________


NOTA 1: LA DOCUMENTACIÓN RECIBIDA EN EL MOMENTO DE LA SOLICITUD DE INSCRIPCIÓN AL CONCURSO, SERÁ LA QUE SE ENVÍE A LA COMISIÓN DICTAMINADORA, PARA EFECTO DE LA ASIGNACIÓN DE NIVEL CORRESPONDIENTE.

NOTA 2: PARA MAYOR INFORMACIÓN DEL ESTATUTO DE PERSONAL ACADÉMICO DE LA UNIVERSIDAD DE SONORA, CONSULTAR EN LA DIRECCIÓN ELECTRÓNICA: http://www.uson.mx/la_unison/reglamentación/personal.shtm
